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A rticula De (UDficta. Valor intrinseco 6 convencional. Las mismas razones que
se tuvieron presentes para acordar la citada prohibicidn
existen para adoptar igual medida respecto de la moneda
de oro inglesa, cuya circulacién se autorizé por Real

jjcsiSRSO Di LA ?R37in:i; DS> IBA:S1IS. drden de 25 de Octubre de 1835. Por fortuna Ila

moneda inglesa que circula es aun mas escasa que lo
CIRCULAR NUMERO 109. era la francesa, y por lo mismo no se lastima interés
alguno en la prohibicion. En su vista, oida la junta

consultiva de moneda, y de conformidad con el parecer

Para contestar 4 la Superioridad sobre si en del Consejo de Ministros, tengo la honra de proponer
\sta provincia se hizo uso en el primer semestre de 4 V. M. el adjunto proyecto de decreto, por si se
[Sol de la imposicion del recargo de cuatro mrs. digna prestarle su Real aprobacion. Madrid 17 de
>n real 4 los deudores morosos del ramo de Fincas Junto de 1852.--Seflora.— A. L. B. P. de V. M .-
‘el Estado- todos los vecinos de la misma que bu-’ Juan Bravo Morillo.

Dieren satisfecho el citado recargo como tales deu-
Joran conocimiento espresivo, presentando Real decreto.
lores, U ~ recibo 6 documento que lo acredi-

I pira ei efecto sefialo el término de 20 dias 4
-miar desde esta fecha.
L(;S Avlcaldes dispondran que en, sus respectivos RitirnU /1o ¥ Coosigu Lo
esla orden toda la publicidad necesa- , cuo . La moneda de oro inglesa,

,u"l,1oS* 7 obi'clo * Albacele 83 de'junio ,lc 1838.—
ia para ei UUJ

losé del Pi>i°-

cuva

MINISTERIO DE HACIENDA.
Esposieioii s» S. Pilo

Sefiora- A propuesta de mi antecesor en el Mi-
mleHo'de Haciendo, con acuerdo del Consejo de Mi-

iecrelo do 7 do Enero de ISal, por el que quedo

prohibirla la circulacién de la moneda do o190 liancesa A'UUjUtz ¢

e se mand6 que solo se admitiese como pasta por su ochocientos eincuenta rubricado de
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Real mano.— El Ministro ele Hacienda-Juan Bravo

Maullo.

EsposaeEoia 4 S. M.

Stiiora; Facultad es del Trono,
culo 45 fie la

nombiamicnto de

srcun 1) arti-
ley fundamental de la munmquia, el
los funcionalios de la Adnmistia-
cion, facultad que es prensa consecuencia de las atri-
buciones que ya le confiera el articulo 43 para eje-
cutar las leyes y mantener el orden publico pues si
lia de ejercerlas necesita

cumplidamente emplearos

de su cor fianza, toda vez que sin ellos no furia justo

hacer pesar sobre el Gobierno en la mayor parte de
los casos ni la rasponeabi idad moral que exige la opi-
nion, ni la material que impone el art. 42 de la Cons-
titucion del reino.

Ni V. M.z ni sus Ministros, reputan la facultad
de nombrar lo, empleados como un derecho estable-
cido para su particular conveniencia, sino que lo con-
deber de dificil

eump mueritu que obliga & buscar cuidadosamente las

sideran, por el contrario, como un

persona» mas (propésito pura el desempeiio de los car-
gos publicos.

fara regularizar cual conviene el egrrcicio rie esta
facultad, wurge fijar definitivamente las bases genera-
les, segun Jas que lian de verificarse el ir greso y los
ascensos en todvS Jos servicos de la Administracién
activa del estado.

E; Gob.erno
de ey. y al efecto ha

desea que esta reforma sea objeto
Realj

pero juzga que entretanto conviene establecer ciertas

consultado al Consejo

reglas generales que, estando dentro de los limites

de po_er ejecutivo, llenen provisionalmente los jfines

que” se propone alcanzar, y que cada Ministerio.apli

caja en su ramo, previa la aprobacion de V, M.

y con arrogo 4a la indole especial de sus dependencias.

pensamiento, Sefiora, ha presidido al. pro-

yccto de decreto que hoy el Gobierno tiene la hon-

ra de proponer a la aprobacion de V. M.

nlettsa ante todas cosas al buen orden v dis-

Wminatl % Z2 r T ' t d e

ocupa en la T
que esta llamado admmistratjva, los

una mancra

derechos

encargado de cu«q\® rular>Y los deberes que esta

Un= d”orabir" -

que el no exigir rp "Ca venido 4 demos-

sarias para la entrada e<d |'sn<s Y condiciones nece-

tineién equivalia & m "+ * carrera de la Adminis-

monio del ftIVor v nsdkliluiri8a destinos en pntri-
f e R B co?%zertir r,™
practica en cw‘ga j, JcormJflir por ‘otra parte la
. a Tutina

Los que en 10t
feer admitidos

> Ha“tel de la vacrera af—

en la clase de aspirajA~'i “ayan

cocimientos

propiO8Ge floseer lascualidades y co-
menta!, y 4 mas Ls e?> esmeiadaeducacion ele-
tan de emprender. "Pec‘alGs al servicio que tra-

La categoria de

establece en la escala de 08 f, '"Mediata que se

minrstraiion acdiva. Ya eil, n

t mayor y mas
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probada aptitud. Por esto es preciso que los que de-
seen adquirir este caracter reunan, a cualidades su-
periores. insliuccion mas vasta y escogida.

Para aspiiar 4 la catcgmia de Gefe de .“Negocia-
do se exige haber practicado seis afios, por lo me-
interiores con buenas notas. In-

nos en las clases

troducese sin embargo una excepcion en favor de los

que se hallen investidos con los grados académicos
de doctores ¢ licenciados, 0 otro titulo 6 diploma ana-
logo de capa' jdad, porque, a4 proporcion que los des-
tinos van creciendo en impoitancin, la capacidad vy
haciendo mas

la ciencia se van necesarias que la

practica minuciosa de las oficinas. Por eso también

las plazas de las dos primeras categorias que se es-
tablecen podran en ciertos casos conferirse al talen-

to y mérito sobresalientes, pues por conveniente que

"

sea" en general acreditar por el tiempo la suficien-

cia, seria indisculpable estorbar al genio les medios

de abrirse paso y colocarse donde su inclinacion le

Ileve v la publica utilidad lo reclama.

Con arreglo 4 estos principios se confieren también
los ascensos, debiendo proveerse dos terceras partes de
las vacantes por rigorosa antigiiedad, y la tercera restante
por eleccion. Asi en los ascensos como en los ingre-
sos, se establecen tales formalidades y condiciones,
que no sera facil que, falseando los principios que sir-
ven de base 4 esta reforma, el favor arrebate su lu-
gar al mérito y la ignorancia so sobreponga al saber.

La reserva que se lince de cierto nimero de em-
pleos en la Peninsula 4 los naturales de Ultramar, tan
espafioles y leales & su patria como los nacidas ea
Castilla , es qna disposicion tuya justicio y convenien-
cia no necesita el Gobierno encarecer a la rectitud y
de V. M.

Concluye por fio, Sefiora, osle proyecto de decreto

penetracidn

con la prescripciéon de ciertas reglas para el abono da
sueldos que fijen con claridad los derechos de los em-
pleados, evitando abusos que con perjurio de les jnte-
reses del Estado se han experimentar],) basta ahora, y
con 1. de aquellas disposiciones de transicion que supone
y lleva consigo el establecimiento do toda reforma.

Dignese por tanto V. M. dispensar su Real apro-
bacion al adjunto proyecto de decreto que, con acuerdo
del consejo de Ministros, tengo la honra de presentar

y

Madrid 18 de Junio de 1852.— SefioraA. L.

pt P. de V, M.— Juan Bravo Murillo.

Real dicreta.

Conformandome con lo que, de acuerdo con el pa-
recer del Consejo de Ministros, Me ha propuesto su
Presidente, Vengo en decretar:

Articulo 1 Los empleados de la Administracion
activa del Estado, salvos las excepciones que se espre-
saran dividiran en las

después, se categorias si-

guientes:
1,a Jefes superiores.
6) 9 Jefes de Administracidn.
ij a Jefes de negociado.

4." Oficiales.
5 4 Aspirantes a Oficial.



Los subalternos no llenen el caracter de emplea-
dos publicos para los efectos de este decreto, salvo
los derechos adquiridos.

Art. 2.° ['a clasificacion de las categorlas se liara
por Ministerios, V en cada uno de estos por ramos
uniendo los quesean de una misma indole y natura.
leza, y separando los que no tengan entre si la con
veniente relaciéon 6 analogia.

Alt. 3.° Para colocar 4 los emplea los en la cate-
goria respectiva se «tendera a la indole importancia y
trascendencia de los cargos con sueldo de Erario, ya
se desempefien sus funciones en la Administracion
central, 6 en la provincial.

Art. 4/ Los empleados dé cada categorla tendran
jos mismos honores y consideraciones aun que disfru-

ten sueldos diferentes.
Art. 5.° Les empleados

sEVfBTFi'Vi

presupuestos de .1Sio. .
! Los que se hallen en este ultimo caso no ten-

cuatro prlmeras

dran derecho 4.sueldo de cesantia, con arregle a a
misma ley, pero disfrutaran las consideraciones de
los empleos en que cesaren.

Al tiempo do conceder la jubilacidon se podra
conceder también al jubilado, como recompensa de
los buenos servicios y merecimientos, los honores de
(a categoria superior inmediata, con exencién del pa—
go de media anata.

Art. 6." Los comprendidos en la quinta cate-
goria y 1°s subalternos 6 dependientes no tendran
opcionJa sueldo de cesantia ¢ jubilacién, ni 4 pen-
sion de monte pio sus familias, salvo los derechos
adquiridos; pero se abonardn para cesantia y jubi-
lacion los afios servidos en cargos correspondientes
4 dicha quinta categoria.

Art. 7." Los funcionarios de la primera cate-
goria tendrdn el mismo tratamiento que los Conse-
jeros Roeles, y el de Sefioria los de la segunda,
salvo el superior que por otros conceptos personales
pueda corresponder les.

1 Sin embargo, el funcionario de mayor gen,rqu,a

7 7 ai inferior en sus relaciones oficiales trata-
P° nfn superior al que el mismo tenga por razon de
"us funciones o, por otro concepto.

K . . ¢ ° Los empleados de la primera catego-

. Lan el uniforme de los Ministros del exlm -

japropias Secretorios del dcspaco: los de tu cuarta el

d - Oficiales de Archivo de los Ministerios: los de la
1 categoria y los subalternos no usaran de uniioi-

mo'mlgurio, Excepto aquellos que por su servicio espe-

tial les esté sefialado.
Los empleados actuales podran usar el uniforme

n.,e hov tienen mientias no pasen 4 categoria superior.
Art ' 5" Los empleados de la pnme/a m/er/orm

disi,otaran al menos 50,000 rs. desueldo.
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Los .lela s'gimda tendran 40 000, 33,000,30,000
y 26,000.

Los de la tercera 21,000,

Los de la cuarta 14,000,
y 6,000.

Y los de la quinta 5,000, 4,000 y 3,000.

Los sueldos de los subalternos no quedardn sego-

20,000 v 16,000.
12,000, 10,000, 8,000

tes 4 escala determinada, mediante que a esta clase deben
correspon ler to los aquellos que con diferentes deno-
minaciones S'do presten un servicio material, cual-
quiera que sea la asigna ion 0 premio que se les sefiale.

Art. 10.

nistracién activa se reglamentaran ron sujeciéon 4 la

Tulas las dependencias de la Admi-

escala de suel ios conteni la en el arlicu'o anterior,
cuidando al veidicotlo de que ninguno de los em-
pleados actuales descienda del sueldo que en e] dia
goce, y de que tampoco se excedan ios créditos que

en el presupuesto tengan asignado las mismas de-
pendencias.
Art. 11. El nombramiento para empleos de las

dos primeras categorias se liara por Real decreto, y
para los de las otras dos siguientes por Real orden.
Los empleados de la quinta categoria y los subalter-
nos seran nombrados por los respectivos Gefes.

Art. 12. En todas las cab g ,nas se ingresara
por el sueldo inferior de ellas.

Art. 13. Para ser aspirante a Oficial con suél-
elo 0 sin él se requiere, ademas de las otras cualida-
des y circunstancias que exija la indole particular de
los respectivas funciones.

1.° Tener diez y seis aflos cumplidos.

2.° Areditar buena conducta moral.

3.° Tener titulo académico o diploma que pre-
suponga estudios, y la conveniente preparacién, 6 ha-
ber obtenido calificacion favorable en examen publico.

Art. 14. Los examenes se verificaran en la cor-
te y en las provincias ante las personas que designen
los reglamentos de cada Ministerio.

Art. 15.

nisterios la época en que han de celebrarse los exa-

Todos los afios se sefialarda por los Mi-

menes, anunciandose con la anticipacién conveniente
en la Gaceta y en el Boletin Oficial.
Art. 1G. Las calificaciones seran"

Aprobado por unarumida I con mérito sobresaliente.
Aprobado por unanimidad.

Aprobado por mavaria.

Reprobado.

SUIn

aI/d:uba,dQs para huber

romes, a quienes ere calorar

computaré el ljelUp,, macera ce-



nio de. servicio efectivo pora los adelantos de su car-
rero, v en eV-os deberan proveerse necesariamente Ir.s

pnmeras vacantes, si no desmerecieren por su con-

ducta.

Art. 19. Las plazas do Oficial en su primer in-

greso so proveeran por oposicién, y para ser admi-

tido a4 ella s-'id preciso que el interesa jo baya
a probado de aspirante, 6 que baya obtenido

6 lip'oma de capacidad, con arreglo al parrafo
del art. 13.

Sin embargo, podra conferirse 4 estos ul'imo?,
4 loSaspirantes y 4 Jos auxiliares que tengan la con-

veniente aptitud, sin previa oposicion, hasta la ter-

cera parte de las vacantes de esta categoria.

Art. 20. Las oposiciones seian publicas, y
ejercicios versaran acerca de las materias que se ex-

presen en el respectivo piograma y edicto convo-

catorio.

Art. 21. Para ingresar en la tercera categoria
se necesita tener cualquiera de las circunstancias si-
guientes:

1. Contar al menos seis afios de servicio

buena nota en las categorias de aspirante y Oficial,

y rieellos dos al menos en esta ultima.

2.a_ Tener el grado de Licenciado 6 Doctor
malquiera facultad, u otro titulo 6 diploma analo-

go de capacidad.

Art. 22. Para ingresar en cualquiera de las dos

categorias primeras se necesita haber servido al me-

nos cuatro afios en la inferior inmediata,

Art. 23. Sin embargo, por mérito sobresaliente,

servicios y circunstancias extraordinarias O servicios
en inentes, podrdn ser promovidos 4 la categoria in-
mediata basta una tercera parte de los emplearlos do

ella, aunque no tengan el tiempo de servicio que

prefija en los dos articulos precedentes.

Art. 24. Los empleos de la primera y segun—
na categoria se conferiran siempre por eleccion;

los de la tercera y cuarta, diandose dos terceras par-

tes 4 la eleccién y una 4 la antigiliedad.

Art. 25. lin las categorias en que pueda hacer-

se sin inconveniente para el servicio publico, se

ara un determinado numero de plazas de ingreso

b» el itZ L frZ M " claSe Je

s

De seis vacantes correa», i
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en igualdad de circunstancias alosquedisfrutensuelda
da cesantia 6 pension del Estado.

Art. 28. Da la rnisnaa manera se destinara en
las diversas carreras el conveniente nimero de empleos
para naturales de las provincias deldltramar ador-
nados de las circunstancias apetecidas, cuyas circuns-
tancias y merecimientos seran calificados previamente
por el Eonsejo de Eltramar.

Art. 23. Eos ascensos y los nombramientos pa-
ra empleos de todas categorias se publicardn en la
Geree”r 6 en los “ofclincs ojrenles del respectivo Mi-
nisterio 6 provincia con una ligera resefla de las cir-
cunstancias de los nombrados, expresando en su caso

si el turno corresponderia antigiiedad 6 a la alee-

Art. 33. “spubbcarda asimismo anualmente enlos
Boletines el escalafén rie todas las categorias v ramos
ylcs nombres de los sugetos que hayan sido aprobados
en los examenes para aspirantes y en las oposiciones
para Gficiaies, expresando su respectiva censura.

Art. 31. repasara también anualmentedlos res-
pectivos Ministerios, por la presidencia del Gonsejo
de Ministros, nota de los sugetos calificados por el
Gonsejo de Gltramar para los empleos que con arre-
glo al art. 2b ban de conferirse necesariamente a los
naturales de aquellos paises.

Art. 32. Rara que pueda cumplirse lo dispuesto
en los articulos 25 y 26 se pasara por el Ministerio
de la Guerra 4los demasa que corresponda, al prin-
cipio de cada aflo, nota de los militares que re@nan
las circunstancias parales cargos destinados exclusiva-

mente a dichas clases por este decreto.

7 3e con“urmmrLj

Don José santiago, Alcalde constitucional de esta
Milla.

Hago saber: “ue hallandose servida interinamen-
te la secretaria de este Ayuntamiento, y habiendo
acordado la corporaciéon municipal su provisién en
propiedad, con la dotacion de 1666 rs. anuales pa-
gados del presupuesto municipal; los aspirantes que
deseen optar 4 dicha secretaria, dirigirdan sus soli-
citudes, 0 esta Alcaldia dentro del término de un
mes, francas de porte pues pasado este se prevalie-
ra. Montalvos 18 de Junio de 1852.— José

— Ror mandado de su merced, el secretario

interino, Mrrrhm Mncslro.

miPRENTA DE L& ENIiON.
A CARGO DE DON NICOLAS SOLER

Calle de San Agustin num. 17.



