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Los diagramas que se exponen en las paginas siguientes, representan el total
de alumnos, diferenciados por niveles, de cada una de las poblaciones en cuyos
Institutos se ha realizado la experiencia. En los diagramas de barras se establecen
diferencias segun el sexo, en los sectoriales se representa el total de cada
poblacion.

IV. PROCEDIMIENTO

Una vez obtenida la debida autorizacion, para la realizacion del presente es-
tudio, de la Direccion Provincial de Educacion y Ciencia, Inspeccion de Ense-
nanza Media y de todos los Directores de los Institutos, procedimos a la aplica-
cion del test en los diferentes centros.

Las prucbas fueron aplicadas, durante el 2.¢ trimestre del curso 1983-8-,
por Licenciados en Psicologia y Pedagogia, algunos de ellos pertenecientes al
claustro del centro; solo en tres Institutos, la aplicacion fue realizada por un
miembro de la Junta Directiva o por el Tutor, habiendo sido instruidos, previa-
mente, para realizar esta aplicacion. No obstante, hemos de tener presente quce
gran parte de las pruebas aplicadas en estos tres centros han sido desestimadas.

La prucba aplicada ha sido ¢l " Perfil de Intereses Profesionales’™ de Thursto-
ne, adaptacion de Francisco Secadas. Esta prueba estd disenada para ¢valuar ¢l
grado de interés del sujeto por diferentes areas de ocupaciones. Consiste en un
conjunto de nombres de profesiones presentadas de dos en dos, debiendo ¢l su-
jeto senalar la que prefiere de cada par; tambicn pucede elegir las dos o rechazar
las dos. La presentacion cesta dispuesta de tal manera que ¢l sujeto tiene delante
todas las profesiones incluidas en la prueba, ¢n un cuadro de dicz filas y diez co-
lumnas, que corresponden cada una de ellas a los diez factores aislados por
Thurstone. Los factores son los siguientes:

F. Ingenieria (en todas sus ramas), Ciencias Fisicas y Quimicas, Astro-
nomia, ctc.
B. Ciencias Biologicas: Mcdico, Farmacéutico, Veterinario, Ayudante
Técnico Sanitario, ctc.
C. Contabilidad, Estadistica, Economista, Inspector de Hacienda,
Agente Mercantil, ctc.
Comercio Mayorista, Detallista, Industrial, Corredor.
Actividades ejecutivas: Direccion de empresas, Gerente, Superviso-
res, clc.
P. Relaciones Pablicas: Politico, Publicitario, Vendedor, Asesor, Abo-
gado, etc.
L. Actividades Lingulisticas: Escritor, Periodista, Diplomatico, Confe-
renciante, etc.
H. Actividades Humanitarias (reflejan disposicion altruista): Psicolo-
go, Profesor, Sacerdote, etc.
A. Artes Plasticas: Dibujante, Pintor, Arquitecto.
M. Masica: Compositor, Pianista, Violinista, Cantante, ctc., etc.
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